Verejny zavazek organizace/
Zakladni prohlaseni

DENNI STACIONAR

Poslani organizace
Détsky stacionar Svétluska, o. p. s. nabizi sluzbu denniho stacionafe ur¢eného pro déti a mladez se

zdravotnim postizenim. Nabizime uzivatelim proziti vSedniho dne v pfijemném a pro né
prizptisobeném prostfedi. Rozvijime jejich schopnosti a dovednosti prostfednictvim specialnich
terapii a pristupti.

Cilova skupina

Détsky stacionar Svétluska, o.p.s., poskytuje socidlni sluzby klientim od 1 roku do 26-ti let, ktefi maji
tézké zdravotni postizeni:

* t&zké kombinované postizeni,

« sttedné tézké az t€zké mentalni postizeni,

* s diagnozou autismus.

Jejich postizeni vede k podstatné snizené schopnosti v péci o vlastni osobu.

Uzivatelé denniho stacionare pro mladez (18 — 26 let) musi byt vzhledem k vybaveni stacionate
schopni samostatného pohybu, zvladat dodrZzovani osobni hygieny a stravovani.

negativni vylouceni:
Denni stacionaf nepiijima klienty, jejichZ specialni potfeby nemuize uspokojit (naplnit) z divodu
materidlniho nebo personalniho vybaveni.

Cile sluzby

* zapojujeme uzivatele do pfipravenych ¢innosti a podporujeme jejich pohodu pouzivanim
specidlnich pomucek a postupti

* podporujeme optimalni vyvoj uzivatele pomoci lécebné rehabilitace, ktera je provadéna
pravidelng dle individualniho planu kvalifikovanym pracovnikem

* zprostfedkovavame uzivatelim kontakty v rdmci malé socialni skupiny

* zajiStujeme uzivatelim takové aktivity, které se podileji na jejich rozvoji a spokojenosti

* nabizime vstficny a individudlni pfistup k jejich specidlnim potiebadm

* individualné upravujeme stravu podle potieb uzivatelli

Nabizime
* OSetrovatelskou péci
* Celodenni stravovani
* Lécebnou rehabilitaci
* Koncept Bazalni stimulace
* Smyslové stimulace
* Nacvik sebeobsluhy
* Rozvoj rozumového vniméni
« Zprostiedkovani plnéni Skolni dochazky
* Zprostfedkovani cannisterapie
« Zprostiedkovani hipoterapie
* Zajmov¢ a kulturni aktivity



Principy organizace
* spoluprace s rodinou

* individudlni pfistup k uzivatelim
» respekt k jejich specidlnim potfebam
* vstiicné jednani

e tymova spoluprace

* vzdjemny respekt

* empatie

e podpora samostatnosti uzivateli
* podpora vzdélavani pracovnikli

* vzdjemnd provazanost informaci
* otevienost k novym piistupim

* konstruktivni feseni problému

* pozitivni mysleni

Vize organizace a rozvojové cile

* vybudovani dalSich prostor a rozsifeni nabidky specialnich terapii
* poskytovani odleh¢ovacich pobytl a provozovani chranéné dilny
* budovani, péstovani a vyuzivani multisenzorické zahrady




