
Veřejný závazek organizace/
Základní prohlášení 

DENNÍ STACIONÁŘ

Poslání organizace
Dětský stacionář Světluška, o. p. s. nabízí službu  denního stacionáře určeného pro děti a mládež se 
zdravotním postižením.  Nabízíme  uživatelům  prožití  všedního  dne  v příjemném  a  pro  ně 
přizpůsobeném  prostředí.  Rozvíjíme  jejich  schopnosti  a  dovednosti  prostřednictvím   speciálních 
terapií a přístupů. 

Cílová skupina
Dětský stacionář Světluška, o.p.s., poskytuje sociální služby klientům od 1 roku do 26-ti let, kteří mají 
těžké zdravotní postižení:
• těžké kombinované postižení,
• středně těžké až těžké mentální postižení,
• s diagnózou autismus.
Jejich postižení vede k podstatně snížené schopnosti v péči o vlastní osobu. 

Uživatelé denního stacionáře pro mládež (18 – 26 let) musí být vzhledem k vybavení stacionáře 
schopni samostatného pohybu, zvládat dodržování osobní hygieny a stravování.

negativní vyloučení: 
Denní stacionář nepřijímá klienty, jejichž speciální potřeby nemůže uspokojit (naplnit)  z důvodu 
materiálního nebo personálního vybavení.

Cíle služby
• zapojujeme uživatele do připravených činností a podporujeme jejich pohodu používáním 

speciálních pomůcek a postupů 
• podporujeme optimální vývoj uživatele pomocí léčebné rehabilitace,  která je prováděna 

pravidelně dle individuálního plánu kvalifikovaným pracovníkem
• zprostředkováváme uživatelům kontakty v rámci malé sociální skupiny
• zajišťujeme uživatelům takové aktivity, které se podílejí na  jejich rozvoji a spokojenosti
• nabízíme vstřícný a individuální přístup k jejich speciálním potřebám
• individuálně upravujeme stravu podle potřeb uživatelů

Nabízíme
• Ošetřovatelskou  péči
• Celodenní stravování
• Léčebnou rehabilitaci
• Koncept Bazální stimulace
• Smyslové stimulace
• Nácvik sebeobsluhy
• Rozvoj rozumového vnímání
• Zprostředkování plnění školní docházky
• Zprostředkování cannisterapie
• Zprostředkování hipoterapie
• Zájmové a kulturní aktivity



Principy organizace
• spolupráce s rodinou
• individuální přístup k uživatelům
• respekt k jejich speciálním potřebám 
• vstřícné jednání
• týmová spolupráce
• vzájemný respekt
• empatie
• podpora samostatnosti uživatelů
• podpora vzdělávání pracovníků
• vzájemná provázanost informací
• otevřenost k novým přístupům
• konstruktivní řešení problémů
• pozitivní myšlení

Vize organizace a rozvojové cíle
• vybudování dalších prostor a rozšíření nabídky speciálních terapií
• poskytování odlehčovacích pobytů a provozování chráněné dílny
• budování, pěstování a využívání multisenzorické zahrady


